
Fristanfang: 22. 04. 2021 

Fristende: 13. 05. 2021 

GZ. 2021-0.249.640 

 
 

Ausschreibung 
 

nach Abschnitt VII des Ausschreibungsgesetzes 
BGBL.Nr. 85/1989 i.d.g.F 

(Aufnahme in den Bundesdienst) 
 

 
  
Im Bereich des Bundesministeriums für Landwirtschaft, Regionen und Tourismus, Höhere Bundes-
lehranstalt und Bundesamt für Wein- und Obstbau, 3400 Klosterneuburg, Wiener Straße 74, gelangt 
ehestmöglich die Planstelle eines/r Anweisungsreferenten/tin mit der Wertigkeit v4/1 zur Besetzung. 
  

Aufgaben und Tätigkeiten 
 
  

 AnweisungsreferentIn HV-SAP-System (ARE) der derzeit gültigen Fassung lt. BHV 

 Prüfung der Ein- und Ausgangsrechnungen 

 Materialbestandserfassung inklusive Vorratsbewertung der Materialien und Naturalerzeug-
nisse  

 Büromateriallagerverwaltung inklusive Ausgabe  

 Vorbereitung und Abrechnung von Reiserechnungen  

 Durchführung des Bestellwesens  

 Vertretung der Kassierin (Inkassotätigkeit) 

 Betreuung der Poststudie 
 

Bewerbungsvoraussetzungen: 
  

1. Österreichische Staatsbürgerschaft oder unbeschränkter Zugang zum österreichischen Ar-
beitmarkt  

2. Volle Handlungsfähigkeit 
3. Die persönliche und fachliche Eignung für die Erfüllung der Aufgaben die mit der vorgesehe-

nen Verwendung verbunden sind 

4. Handelsschulabschluss oder gleichwertige abgeschlossene Ausbildung 
5. Berufserfahrung in HV-SAP oder in vergleichbaren Abrechnungssystemen wünschenswert 
6. Sehr gute EDV-Kenntnisse - MS Office, HV-SAP  
7. Ausgezeichnete Deutsch-Kenntnisse und leserliche Handschrift 
8. Sicherer Umgang mit Zahlen 
9. Team- und Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität und Engagement  
10. Sicheres Auftreten und Belastbarkeit 
11. Genauigkeit, Verlässlichkeit 
12. Führerschein B 
13. Für Bewerber: abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst im Fall der festgestellten Tauglichkeit 

 

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstige Hinweise 



 
Das Monatsentgelt (v4/1) beträgt € 1.838,80 brutto (erste Entlohnungsstufe). Während der einjähri-
gen Ausbildungsphase ist das Monatsentgelt niedriger, zumindest € 1.758,00 brutto. Es erhöht sich 
eventuell auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch anrechenbare Vordienstzeiten sowie sonsti-
ge mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entlohnungsbestandteile. 
 
Die Bewerberin/Der Bewerber nimmt zur Kenntnis, dass mit ihrer/seiner Bewerbung die Zustim-
mung zu einer allfälligen Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Sicherheitsbehörden 
zum Zwecke einer Sicherheitsüberprüfung sowie zur allfälligen Übermittlung dieser Daten an das 
Bundesministerium für Landwirtschaft, Regionen und Tourismus verbunden ist. 
 
Bewerbungsunterlagen samt Lebenslauf und Telefonnummer bzw. Mailadresse sind unter Angabe 
der Geschäftszahl  2021-0.249.640 bis zum 13. Mai 2021 einlangend per e-mail an  
petra.schaefer@bmlrt.gv.at sowie in Kopie an guenter.weber@weinobst.at zu richten.  

 
Die Erfordernisse sind – im Hinblick auf die Gültigkeit einer Bewerbung - unbedingt zu erfüllen. 
 
Das Auswahlverfahren wird nach dem Unterabschnitt C des Ausschreibungsgesetzes in der gelten-
den Fassung (= Aufnahmeverfahren mit Aufnahmegespräch) erfolgen. 
 
 
 

Für die Bundesministerin: 
 

Mag. Schäfer 


