WIR SUCHEN

Mitarbeiterin im Vertragsservice (m/w/d)

Als Osterreichische Hagelversicherung setzen wir auf modernste, zukunftsweisende Technologien und

sind damit ein verldsslicher Partner fir unsere Kundinnen und Kunden. Gleichzeitig schaffen wir ein
Arbeitsumfeld, in dem individuelle Bedurfnisse bericksichtigt werden und in dem Verantwortung, Teamwork
und Nachhaltigkeit aktiv gelebt werden. Unser Anspruch ist es, auch kunftig ein attraktiver Arbeitgeber zu
sein. Zur Verstarkung der Abteilung Vertragsservice suchen wir ein engagiertes, vielseitiges Teammitglied
mit hoher Serviceorientierung und Freude an einer Tatigkeit am PC.

Zu deinen Aufgaben zahlen:

e Priifung und Erfassung von Versicherungs-
antragen

e Kontakt mit Kunden und Auf3endienstmitarbeitern
per Telefon, Mail oder Onlinemeeting

Dadurch zeichnest du dich aus:

e Abgeschlossene Ausbildung an einer
landwirtschaftlichen Schule (z.B. HBLA)

e Sehr gute MS-0ffice Kenntnisse, insbesondere
Excel und Word

e Grofles Interesse an einer tiberwiegenden Tatigkeit
am Computer

e Sehr hohe Service- und Kundenorientierung

Was wir Dir bieten:

e Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in Europas
fihrender Agrarversicherung

e Ein Team, das sich mit voller Leidenschaft fir die
Osterreichische Hagelversicherung einsetzt und
Zusammenhalt groBschreibt

Wir freuen uns auf deine aussagekraftige Bewerbung, bestehend
aus Motivationsschreiben, Lebenslauf und relevanten Zeugnissen.
Menschen mit Behinderung sind bei gleicher Qualifikation
ausdrucklich eingeladen sich zu bewerben. Mehr Informationen
zur Osterreichischen Hagelversicherung findest du auf

www.hagel.at.

Kontakt:
Sven Jehle, +43 1 403 16 81 298, personal(dhagel.at

Jetzt bewerben!

o Weiterentwicklung der aktuellen Arbeitsprozesse

e Mitwirkung bei der Umsetzung von neuen
Produktintegrationen

e Mitarbeit bei verschiedensten Projekten

e Ausgepragte organisatorische sowie
analytische Fahigkeiten

e Selbststandige und eigenverantwortliche
Arbeitsweise

e Dynamische und teamorientierte Personlichkeit
mit hoher Losungskompetenz

o Attraktive und nachhaltige Sozialleistungen wie
flexible Arbeitszeiten, individuelle Weiterbildungs-
und Entwicklungsmaglichkeiten, Klimaticket, Leis-
tungspramien, regionales Mittagessen u.v.m.

e Ein Bruttojahresgehalt von 39.250,54 Euro (Vollzeit)
mit Bereitschaft zur Uberzahlung je nach Erfah-
rung bzw. Qualifikation

HVY

OSTERREICHISCHE

HAGELVERSICHERUNG

Wir sichern, wovon Sie leben.




